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Preintermissiologia:
paraprospectivas intermissivas.

Minitertulia: espaco de debates organizado pelo prof. Waldo Vieira

Aglutinagao e didspora sao movimen-
tos continuos no processo de grupos evo-
lutivos. Em funcdo do primeiro Curso In-
termissivo e da qualificacdo nas questoes
evolutivas e interassistenciais em que os
membros da CCCl tém vivenciado através
do voluntariado, dos estudos e da escrita
da Enciclopédia da Conscienciologia, es-
tamos sendo preparados para uma tarefa
de lideranca interassistencial aos membros
mais remotos do nosso passado, em inter-
missivo proximo. Essa foi a «
sintese da minitertdlia do dia
05 de setembro deste ano.

Veja os 100 tipos
de consréus. Quan- presentes na Cogndpolis

pra 1&’, e nao ‘de la pra cd’. E a reversao
do renascimento. Da dessoma para a res-
-soma. As pessoas se aglutinam e de-
-pois se separam”. Com esta fala, o Pro-
-fessor Waldo Vieira iniciou o encontro
de 3 horas, cuja principal recomendacgao
dada pelo Transmentor até hoje foi para
“pensarmos no trabalho assistencial que
faremos na intermissao, apds a dessoma”
e que, sincronicamente, estd intimamen-
te ligado a lideranca.

Segundo o professor
Waldo, neste dia estavam

“Ap6s a dessoma, volta- Jo vocéd identificar algumas dezenas de cons-

-remos a penates [o lar de ca- ,
-da um]. O Evolucidlogo nao

ciexes mais evoluidas,

M 14
eu era assim”, este boa parte da Paraelencolo-

fala apenas para os lideres: sera O seu p[]b|i(jo_” gia que tem apa-ecido nos

ele cria lideres. Cada um de

vocés aqui serd um lider assistencial e pre-
cisa ter consciencialidade dessa funcgao.
A coisa mais inteligente é ser lider ‘daqui

altimos 2 anos, incluindo
o Magister, Hércules Gallo, Chinesinha,
Tuaregue e o Enumerador. Foi uma ver-
dadeira “caravana de personalidades”,

acompanhando o Transmentor (evolucio-
logo lider do grupo ligado a Consciencio-
logia). Inclusive foi levantada a hipdtese
de alguma data comemorativa no calenda-
rio extrafisico. Nao por acaso, a miniterttlia
bateu recorde de publico para uma quarta-
-feira: mais de 80 pessoas.

De acordo com Vieira, a préxima
existéncia serd a segunda vida pos lucidez
evolutiva. Nesta primeira, o foco ainda
é 0 ego, o equilibrio dos tracos conscien-
ciais e a consolidacao de um minimo de
lucidez. Na préxima intermissao e vida in-
trafisica, entretanto, o foco passa a ser a in-
-terassistencialidade para o grupocarma
mais “Baratrosférico”, por assim dizer. Pro-
fessor Waldo alertou para o trabalho de li-
derancga interassistencial que os membros
da CCCI terao que exercer frente ao gru-
pocarma mais necessitado, ja na préxima
intermissdo. Para ele, o evoluciologo atua
na criacdo de lideres interassistenciais.
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Vieira sinalizou que deve-se conjugar
esta tarefa com a megagescon pessoal,
pois ela deverd servir como bussola para
as pessoas do grupo de cada um. O ide-
al é comecar a infiltrar a policarmalidade
no grupocarma, contudo, o maior desafio
sera trabalhar com o fanatismo e as sacra-
lizagoes das consciéncias ligadas ao grupo
e ainda envolvidas com a Baratrosfera.
“Existem aquelas que estdo encruadas ha
13 séculos; estao na Baratrosfera ha séculos
ou milénios. O maximecanismo evolutivo
estd dando a chance de cada um trabalhar
em prol da Reurbanizacao Extrafisica. Vo-
cés vao ajudar fazendo o resgate do seu
povo, para aliviar a Baratrosfera. Pegar os
que estao deserdados e nao
serdo transmigrados: vocés

“A  Preintermissio-

necessidades dos outros. Ao contrédrio da
intermissdo anterior, cada um vai se sub-
meter ao grupo. “Estamos descentralizan-
do o seu ego”, diz Vieira, “pode ser que
vocés tenham uma miniproéxis para aju-
dar o grupo.”

Neste desenvolvimento de lideranca,
cada um devera realizar todo o processo
de interassistencialidade, desde o acolhi-
mento, passando pela orientacdo e enca-
minhamento e continuando no follow-up.
Serd um mecanismo de “infiltragao com
miniproéxis,” ou seja, cada lider ird renas-
cer para melhorar o grupo com as ECs
e dessomar cedo, no intuito de ir ajustan-
do gradativamente o grupocarma. Porém,
nada serd superior ao fole-
go pessoal, tudo devendo

tem o que oferecer, a Cons- logia é uma espé— ocorrer em um espaco |6-

cienciologia destravou muito
vocés,” esclarece Vieira.

cie de bonificacao.

gico de aproximadamente
1 século. Isso ja aconteceu

De acordo com o Profes- Neste momento es- com o pesquisador (Waldo
sor Waldo, estamos sendo tgmos na preinter— Vieira), quando ele foi as-

preparados para sermos cons-
ciexes lucidas e os atributos

missiologia

sassinado ainda criancga por

teori- grupo de ciganos numa

de que precisaremos para Ca, NOS preparando existéncia anterior.

essa tarefa sdo em primeiro
lugar paciéncia e memdria.
“Quanto mais relembrarmos do passado,
melhor. Reclamaremos menos, pois va-
mos perceber as nossas imaturidades. No
novo contexto, nao teremos autoridade
para reclamar”.

Basta refletir sobre a diferenca entre
a massa critica da CCCl, que esta predis-
posta a fazer ECP1, ECP2, Acoplamenta-
rium, tenepes, laboratérios, em compa-
ragao com a grande maioria das pessoas
neste planeta que, segundo o pesquisador,
s6 pensam em sexo ha milénios. “Olhem
as pessoas ‘la fora’ e perguntem: quanto
tempo elas demorardao para chegar até
aqui? A maior caréncia é a mentalsoma-
tica — falta de discernimento,” acrescenta
Vieira.

Relativo a questao da lideranga gru-
pocarmica, Vieira colocou que cada um
atuard sozinho, pois no inicio nao terd
gabarito para atuar em equipe. Além dis-
so, é chegada a hora da “lideranca dos
resgates.” Inicialmente, serd apenas uma
lideranca ainda rudimentar, contudo ja
iremos trabalhar no extrafisico com a in-
teligéncia evolutiva. Muitas consciéncias
com nivel de consciencialidade inferior,
membros do grupocarma de cada um, se-
rdo atraidas pelas energias do lider e se-
-rao conduzidas ao primeiro Curso Inter-
missivo. “O seu povo estd aguardando em
banho-maria, sao seus dependentes. Sao
as consciexes que o amparador de funcdo
da tenepes ndo pode trazer para serem
assistidas. Elas nao serdo transmigradas,
mas precisam ser “transferidos” para ca,”
elucida Vieira.

Porém, na préxima intermissao, nos
ndo pensaremos mais no ego e sim nas
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para a pratica”.

De acordo com o Pro-
fessor Waldo, a Preintermis-
siologia é uma espécie de bonificacao.
Neste momento estamos na Preintermis-
siologia Tedrica, nos preparando para a pra-
-tica. Enquanto se estd ressomado, portan-
to, o mais inteligente é ir preenchendo as
lacunas do passado, fazendo levantamen-
to e remissdo de trafares, vicios, fissuras,
ao mesmo tempo que desenvolvendo atri-
butos morais para poder adentrar na Ba-
ratrosfera com maior autoridade. Professor
Waldo acrescenta a ne-cessidade de traba-
lhar a desenvoltura do psicossoma, pois
somente assim serd possivel 4
realizar melhores transfigura-
¢oes, quando estas se fizerem
necessdrias.

De modo mais amplo,
Vieira prescreve a melhoria
do parapsiquismo lucido,
e coloca a interlocucao en-
quanto atributo  essencial.
Uma forma de desenvolver NOSSAS
a capacidade de debate se 5des”.
da através da docéncia, e es-
-pecialmente da docéncia itinerante. Para
Vieira, “se a pessoa é boa na docéncia
itinerante é um bom sinal, porque, ela
precisa decidir tudo na hora. £ o primeiro
ensaio. Faca uma docéncia itinerante que
voceé vai entender. E a pessoa tem que vol-
tar sem assédio. Isso vai exigir paciéncia,
paciéncia, paciéncia na autodetermina-
cdo.”

Além disso, é interessante cada um es-
tudar o mecanismo de funcionamento de
um hospital psiquidtrico (por exemplo a tria-
-gem, as necessidades e os encaminhamen-
tos para a orientagoes necessdrias), e ainda
0s 100 tipos de consréus do tratado Homo

Quanto mais re-
lembrarmos
passado, melhor.
Reclamaremos
menos, pois va-
mos perceber as

sapiens reurbanisatus. “Veja os 100 tipos
de consréus. Quando vocé identificar “eu
era assim”, este sera o seu publico,” eluci-
-da Vieira. Outro fator que ird mudar
é 0 nosso processo de entendimento da
Enciclopédia da Conscienciologia. “Va-
mos lé-la de outra forma, pensando em su-
perar nossas insuficiéncias”, prevé Vieira.

Nesta vida humana, a megadecisao de
se tornar lider grupocdarmico comeca com
as praticas do EV e da exteriorizagao de
energias conscienciais, com o exercicio
da tenepes, com o treino do encapsula-
mento parassanitario, com a dedicacao ao
voluntariado (encontrar algo que ird escla-
recer ele proprio) e com a produgao de
megagescons. Segundo Professor Waldo,
o livro, e essencialmente a obra-prima, faz
parte de tudo isso. Vieira indica o cons-
ciencidlogo Marcelo da Luz enquanto
exemplo, pois na gescon pessoal nao tra-
balhou com a familia consanguinea e sim
com a familia consciencial.

Vieira acrescenta que de fato alguns
tiveram familia muito “barra pesada” nesta
vida e que isso fazia parte do que era mais
grosso, o que ia ajudar cada um. Isso sera
diferente no futuro. “Vocés serdao orfaos
e vilivas para trabalhar sozinhos. Primeiro
temos que limpar o passado: essa serd a nos-
-sa tarefa.”

Enquanto cobaia-mér da Conscien-
ciologia, Professor Waldo relembrou que
como Zéfiro (sua identidade extrafisica),
passou pela mesma séria crise de cresci-
mento que nds iremos passar, tendo que
encarar os credores. A diferenca, é que
cada um realizara a tarefa segundo o estilo
pessoal, além de que o processo sera me-
nos pior, pois no passado o planeta Terra
era mais primitivo. “Daqui
para frente o processo evo-
lutivo ficara mais suave, ten-
dendo a melhorar,” assegura
o pesquisador. Dentro desse
maxiciclo, Vieira esta encer-
rando aquilo que iniciare-
mos. “O ideal é a pessoa ser
desperta para atuar nesse pro-
cesso. Se ela nao dessomar
desperta, poderd se tornar
desperta na intermissao.”

No primeiro Curso Intermissivo, re-
lembra o pesquisador, ficamos envolvidos
com as nossas mazelas e os amparadores
sabiam disso, realizando a dosificacao da
reciclagem evolutiva. Agora é chegado o mo-
-mento de pensar em quem nos deixamos
para tras e essa tarefa é pa-ra melhorar a fi-
cha evolutiva de modo coletivo. Portanto,
“a coisa mais importante nao é a dessoma;
é a poés-dessoma. E a megagescon vai ca-
sar com essa ideia. Todos da CCCI, sem
excecao, precisam estar conscientes disto.
E isso que o Transmentor mandou dizer
para vocés.” O

do

imaturi-



APEX lanca novo curso

Tenepes e Proéxis:

Qual arazdo do proexista considerar a tenepes
como prioridade na sua proéxis?

Professores do curso: Wildenilson Sinhorini e Sandra Tornieri

A Tarefa Energética Pessoal — TENE-
PES é uma das técnicas para se trabalhar
a programacao existencial e que facilita
em alto nivel a interassistencialidade,
indispensavel para aqueles que alme-

Pesquisas Proexoldgicas

Terceira Bibliografia:

Cristiane Ferraro

Definicao. A terceira bibliografia é a lis-
ta de publicacdes com a temdtica da Cons-
cienciologia, atualizada a partir da segunda
bibliografia (referéncias do livro 700 Experi-
mentos da Conscienciologia, de 1994) e da
primeira (referéncias do tratado Projeciolo-
gia, de 1986), constituindo a Bibliografia da
Conscienciologia.

Geéneros. Os géneros textuais incluem
artigos, correspondéncias, notas, livros, edi-
toriais, resenhas, monografias, dissertagcoes,
teses, diciondrios, enciclopédias, biografias,
romances, antologias e demais tipos de tex-
tos.

Referéncias. O tratado Projeciologia
contém 1.907 referéncias. O livro 700 Ex-
perimentos da Conscienciologia possui
5.116 referéncias. E nessa publicagao in-
dependente, denominada Bibliografia da
Conscienciologia, a proposta serd alcangar
8.000 referéncias e finaliza-la até o final
desse ano.

Amostra. A obra conta com referéncias
de 4 tipos de periodicos, tais como revistas
cientificas (journals), revistas populares, jor-

sao das interacoes entre a Tenepes
e a Proéxis e a qualificacdo da Tenepes.

Data: entre os dias 30 de outubro e 17
de dezembro de 2012

Local: modalidade de ensino a distan-
cia—EaD

(site www.apexinternacional.org).
Investimento: R$ 180,00 a vista ou
parcelado no cartao de crédito

Mais informagoes e inscricoes através
do site www.apexinternacional.org
ou na recepgao do CEAEC, pelo tele-
fone (45) 3525.2652.
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APEX apoia essa ideia
Redes Parassociais
de Interassisténcia

Este projeto suprainstitucional foi cria-
do no dia 26.08.12, no dia de Acao em Sau-
de Consciencial, promovido pela OIC.

Um dos principais objetivos é criar
uma rede de suporte para ser acionada
quando algum voluntdrio necessitar de au-
xilio & saude, oferecendo diferentes moda-
lidades de suporte assistencial, tais como:
acompanhamento a consultas, indicagao de
locais de internacao e até revezamento em
hospital.

Para conhecer mais sobre o assunto € in-
-teressante a leitura do verbete Redes Pa-
rassociais de Interassisténcia, escrito pela
verbetografa Malu Balona.

Os interessados em participar deste
projeto poderao contatar pelo e-mail

rpis.assistente@gmail.com. O
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Equipe da Bibliografia da Conscienciologia

nais, jornais institucionais, tanto brasileiros
quanto internacionais.

Temaério. Os temas publicados nesses
periodicos incluem tanto a Consciencio-
logia em si, as atividades pedagogicas das
Instituicdes  Conscienciocéntricas  (ICs),
quanto assuntos tais como os fendmenos
parapsiquicos, a morte e o morrer, a vida
apos a morte e as bioenergias.

Somatorio. Serd obra unificadora ndo s6
dos temas consciencioldgicos mas também

dos autores conscienciolégicos, constituin-
do-se no somatorio das producoes gesco-
noloégicas conscienciais e fonte de pesquisa
essencial.

Fichamento. Convidamos aquelas pes-
soas motivadas em colaborar com esse pro-
jeto a realizar o fichamento bibliografico
no Holociclo. Interessados, de preferéncia
com experiéncia em fichamento, podem
procurar por Cristiane Ferraro
(cristianeferraro@gmail.com).
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APEX nas unidades

Curso Imersao Projecioterapica:
parceria APEX e OIC em Porto Alegre

Participantes do Curso em Porto Alegre

4—

Pontoacdes da APEX

Periodo: de junho a agosto de 2012

8 eventos presenciais

142 participantes em eventos pre-
senciais

50 participagoes na dinamica da
Proexologia

10 eventos a distancia (Palestras
online - EaD)

206 participantes em eventos a dis-

tancia (EaD)
5 atendimentos no SEAPEX (Ser-
vigo de Apoio Existencial)
visitas no site da APEX
membros do Blog - Projeto de
Vida

4.711
145

ticipantes. Devido ao sucesso desta parceria

Entre 6 e 8 de julho de 2012, foi reali-
interassistencial, as duas instituicoes ja 206

zado o curso IMERSAO PROJECIOTERAPI- seguidores no Twitter APEX

CA, no Hotel InterCity, em Gravatai, Porto agendaram a proxima atividade para os dias 333 Pessoas curtiram o Facebook
Alegre. As aulas foram ministradas pelo pro- 05, 06 e 07 de Julho de 2013. da.A.PEX
fessor Nario Takimoto e contou com 76 par- (O 3.858 Exibicoes no You Tube
12 professores efetivos
Prospectiva APEX 3 professores treinandos
| Balanco Existencial Itinerante parceria . ©
Expediente

APEX e ARACE no Espirito Santo

Campus ARACE (Domingos Martins — ES)

A APEX, em parceria com a ARACE,
realizard entre os dias 16 e 18 de Novem-
bro de 2012 o primeiro Balango Existencial
Itinerante na cidade de Domingos Martins
— ES. O Balanco Existencial tem o intuito de

Agenda
Data Cidade
30/10a 17/12 EaD
04/11 a 22/12 EaD

Domingos Martins/

propiciar ao aluno a autavaliagao dos resul-
tados obtidos em sua vida até o momento e
tracar um projeto existencial para o futuro.
Inscricbes e programacao no site da APEX
(www.apexinternacional.org).

Curso
Tenepes e Proéxis

Inteligéncia Financeira e Proéxis

Balanco Existencial Itinerante

16 a 18/11 ES — Campus da
ARACE

10/11 Sao Paulo/SP

17/11 Porto Alegre/RS

24/11 Foz do Iguagu/PR

24 e 25/11 (médu-
lol)e15e 16/12
(mddulo 11)
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Sao Paulo/SP

Introducdo a Programacao Existencial
Introducao a Programacao Existencial

Introdugao a Programacdo Existencial

Biografologia

APEX — Associacao Internacional da
Programacao Existencial

Localizacao. A APEX esta localizada
nos seguintes enderecos:

Sede: Rua da Cosmoética, 1.511
Campus CEAEC

Fone: (45) 3525-2652

Foz do Iguagu, Parana

CEP: 85.853-755

E-mail: contato@apexinternacional.org
Site: www.apexinternacional.org

Unidades:

Porto Alegre, RS — Brasil
Fone: (51) 8579-4674
E-mail: apexrs@apexinternacional.org

Sao Paulo, SP — Brasil
Fone: (11) 6362-6308

E-mail: apexsp@apexinternacional.org

Coordenacao: Marta Ramiro

Redacao: voluntérios e professores
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