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Instituicdo sem fins lucrativos

Complexo empresarial consolida-se na Cognopolis

Denise Paro

Pedro Mena Gomes

Um complexo empresarial cons-
cienciolégico esta consolidando-se
em Foz do Iguagu com a expansao
da Cognopolis. Cerca de 25 empre-
sas das mais diversas areas, cujos
sécios sdo voluntarios ligados a Cons-
cienciologia, fazem hoje interface
com a socin por meio da oferta de pro-
dutos e prestacdo de servigcos. Em
breve, as empresas terdo oportunida-
de de estarem instaladas no Consci-
enciocenter— projeto voltado a Comu-
nidade Conscienciolégica Cosmoéti-
ca Internacional (CCCI), desenvolvi-
do pela Unido das Instituicbes Cons-
cienciocéntricas Intemacionais (UNICIN).

Para otimizar a atuacao das em-
presas foi criada, na UNICIN, a Co-
missdo Técnica de Empresas Cons-
ciencioldgicas, coordenada pelos em-
presarios e voluntarios da CCCl Pedro
Mena Gomes e Lorela Casella.

O principal objetivo é fortalecer
o holopensene teatico da Empresa
Consciencioldgica e constituir um gru-
po de empresas de referéncia na
CCCl e na socin. A comissdo também
tem o propésito de identificar e siste-
matizar novas tecnologias e paratec-
nologias empresariais coerentes com
o paradigma consciencial, auxiliar 0s
empreendedores e gerar integragao
entre as empresas, as Instituicoes
Conscienciocéntricas (ICs) e a CCCL.

Segundo Pedro, a comissao sur-
giu a partir de um encontro informal

realizado entre conscienciologos em-
preendedores em Foz do Iguacu no
dig 26 de margo de 2005. Na oportu-
nidade, o objetivo foi discutir o con-
cejto de Empresa Conscienciolégica
(EC). No entanto, devido a importan-
cia do assunto, os participantes deci-
diram enviar & UNICIN proposta para
se criar formalmente a comissao,
a qual foi aprovada. Oficialmente, os
trabalhos tiveram inicio em agosto de
2005.

Apo6s um ano de atividade, a co-
missao jatem algumas hipéteses ini-
ciais sobre a atuagdo das empresas.
Uma delas diz respeito ao funciona-
mento. “A maioria das empresas de
voluntarios da CCCI ainda esta funci-
onando em um holopensene conven-
cional. A proposta de uma EC é im-
plantar um modelo de funcionamento
de empresa com base no paradigma
consciencial, porém de forma implici-
ta”, diz Pedro.

De acordo com Pedro, a pratica
empresarial na CCCI é algo novo,
com demanda de vivéncia e teatica.
“Para compreender melhor a gestao
consciencial isso é necessario haver
teatica. O assunto é novo e hoje ain-
da existem mais hipoteses do que
certezas. Em uma EC, o empreende-
dor deve ter a mesma vivéncia do pa-
radigma consciencial que tem volun-
tariando em uma IC.Isso cria um con-
tinuismo na manifestagao pessoal,
e amplia a possibilidade de prestar
assisténcia.”

O voluntariado dos gestores das
empresas nas ICs também & assun-
to tratado pela comissdo. O tema
estd sendo estudado e em breve sera
emitido um parecer para toda a CCCl,
elaborado em conjunto pela Comis-
sdo de Intervoluntariado da UNICIN.

As empresas interessadas em as-
sociar-se a comissao devem entrarem
contato com Pedro Gomes, Lorela
Casella ou Karla Ulman, na UNICIN.
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Proposta de classificacdo
de empresas, de acordo
com estudos da comissao

Empresas com conscienciologistas:

Empresa na qual existe um nu-
mero consideravel de funcionarios
e /ou socios que sdo pesquisadores
de Conscienciologia, embora ainda
sendo minoria.

Empresas de conscienciologistas:

Empresa onde a totalidade dos
socios e a maioria dos funcionarios
sdo pesquisadores de Consciencio-
logia, mas o modelo de gestéo ainda
¢ intrafisico.

Empresa consciencioldgica:
Empresa na qual a totalidade dos
socios e funcionarios é formada por
pesquisadores da Conscienciologia
e existe a aplicagao teatica do paradig-
ma consciencial ao modelo de gestao.
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Prédio no centro du cidade onde a maioria des
ECs se concentra hoje
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Empresarios falam do desafio de estar a frente de uma EC

A partir da criagdo de novas Insti-
tuicdes Conscienciocéntricas (ICs) em
Foz do Iguagu e a chegada de um gru-
po maior de voluntarios, comegaram
a ser abertas inUmeras empresas de
conscienciologistas (ECs) na cidade,
impulsionando a expansdo da Cogno-
polis. Nesta edicao, o Jornal Campus
CEAEC (JCC) disponibiliza experiénci-
as vivenciadas por alguns empresari-
0s.

Way Contdbil

Fundada em marco de 2004.
Sécios: Augusto Thomaz, Edméia Apare-
cida Alves e Jackeline Bittencourt.

“O inicio do trabalho exigiu dedi-
cagao como para qualquer outra firma
que tenta se estabelecer no pais. Mas

Sdcios e colaboradores da Way Contdbil

o planejamento antecipado para abrir
a empresa, onde tracamos metas e ob-
jetivos a serem atingidos, nos levou
a procurar os clientes antes mesmo de
comegarmos a prestar os servigos,
e isto tornou-se fundamental para con-
seguirmos superar 0s gargalos iniciais.
A Unica certeza que tinhamos, era
a de que precisavamos desenvolver
uma atividade que nos garantisse
o minimo necessario para nos manter-
mos em um local onde tudo era novo.
A vinda de um dos s6cios com um
més de antecedéncia permitiu que
a infra-estrutura necessaria se concre-
tizasse para o inicio das atividades.
Portanto, quando os demais séci-
os chegaram foi possivel estar traba-
lhando no dia seguinte j& com alguns
clientes previamente contratados.
Outro ponto importante a ser des-
tacado, refere-se a convivialidade en-

tre 0s socios. Apesar de temperamen-
tos € necessidades diferentes, existia
um ponto em comum traduzido pela
necessidade de o negocio superar to-
des as dificuldades que surgiam a cada
momento, Dessa maneira, a vontade
e determinagao foram decisivas. Outro
aprendizado que destacamos € o de
fazer concessao.

E importante ressaltar que o apoio
deé Comunidade Conscienciolégica
cosmoética Internacional (CCCI) foi
fundamental para a continuidade do tra-
balho. Hoje, nossa clientela é represen-
tada por 70% de membros da CCCI.

Para nés, fica claro que, apesar da
necessidade de nos integrarmos a co-
munidade local, precisamos interagir
com a CCCI. E ai entra o principio da

grupalidade.
‘Se nos apoiarmos

conjuntamente, podere-
mos nos solidificar mais ra-
pidamente’

A conseqliéncia do
trabalho da WAY também
¢ assistir o outro; por isso
a contabilidade funciona
como ferramenta de inte-
rassistencialidade. Para
isso, aplicamos bases do
paradigma consciencial.
Percebemos ainda que
a empresa contribui para
otimizar as nossas recicla-
gens existenciais e intra-
conscienciais.

Megafoco

Consultoria, Treinamento e Desenvol-
vimento de Novos Negocios.

Fundada em 2001.

Sécios: Christovao Peres, Hernande
Leite, Jodo Aurélio Bonassi, Leonardo
Firmato, Lissia Pinheiro, Otavio Arau-
jo, Pedro Gomes e Ricardo Dias.

“Uma questdo séria a ser conside-
rada para abrir uma empresa € conhe-
cer muito bem a economia da regido
e a politica da cidade, que sado bas-
tante diferentes das realidades encon-
tradas no Rio de Janeiro, Curitiba e Sao
Paulo. Também é importante entender
o momento do empresariado.

Outra estratégia que usamos & in-
vestir naimagem da empresa. Por isso,
desenvolvemos projetos sem visar
o lucro ou fazemos permutas para ter-

mos visibilidade na cidade. Para isso,
também participamos de programas de
televisdo, entrevistas e selamos par-
cerias.

Em se tratando de paradigma
consciencial, como nossa atuagao
ocorre nas mais variadas areas, sem-
pre estamos atentos ao movimento da
empresa do cliente. Ao entrarmos em
contato com o cliente, procuramos per-
ceber a repercussao que ocorre na re-
gido onde o trabalho foi prestado. Por
exemplo, qual impacto que trara nas
pessoas, nas empresas, na economia
e no pais (cosmovisao)? Assim, per-
cebemos que fazemos uma conexio
com um grupo maior, a partir das em-
presas atendidas. Nesse sentido, pro-
curamos relacionar os ganhos assis-
tenciais e conscienciais aos fatos.

Outra ferramenta colocada em pra-
tica é o Cosmograma. Hoje, nosso
Cosmograma tem mais de 200 temas
relacionados a empresas, treinamen-
to, economia, entre outros. Isso pro-
porciona uma visao ampla, ou seja,
também buscamos a cosmovisiao
a partir da pratica do Cosmograma.

Qutro objetivo importante da em-
presa a ser destacado é o fato dela
ser ferramenta para viabilizar o cum-
primento da proéxis. Por isso, criamos
uma Bolsa de Consultores, hoje com
mais de 75 nomes. Sao especialistas
e empresas parceiras acionadas con-
forme a necessidade, para desenvol-
ver determinados projetos. A idéia é que
a Megafoco seja uma agéncia para de-
senvolver projetos, inclusive da Cons-
cienciologia. Por esse motivo, em nos-
so estatuto ficou estabelecido que uma
parte do lucro é destinada a projetos
da Conscienciologia.”

Otavio Araujo, gerente-geral da
Megafoco
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Inversdo mesoldgica: vocé influencia
positivamente o meio onde vive?

Prafessores Everton e Nara

Vocé ja parou para pensar o quan-
to contribui para a melhoria da socin
a partir dos conhecimentos de Consci-
encioclogia ja adquiridos? Vocé influen-
cia positivamente o meio onde esta ou
deixa-se levar pelas interferéncias pa-
toldégicas?

Essas sdo algumas das tematicas
do curso Inversdo Mesoldgica, progra-
mado para os dias 6, 7 e 8 de outubro
no CEAEC. Ministrado pelos professo-
res Everton Santos e Nara Oliveira,
pesquisadores do tema Mesologia,
o curso inédito propde uma reflexao
quanto ao papel assistencial do cons-
cienciélogo na socin.

Na opiniao dos professores, o co-
nhecimento conscienciologico deve
romper os limites das Instituicdes Cons-
cienciocéntricas (ICs) para chegar
a socin e atingir os formadores de opi-
nido, estabelecendo-se, dessa forma,
uma interface assistencial. Nesta en-
trevista ao Jornal Campus CEAEC
(JCC), Everton e Nara explicam as ba-
ses do curso.

JCC: Qual a importancia de falar so-
bre o tema Mesologia?

Everton e Nara: E importante enten-
der que dependemos do meio e 0 meio
depende de nos. Essa interdependén-
cia é insita a todo o sistema social.
Estamos vivendo um momento de ex-
pansédo da Conscienciologia e o cres-
cente numero de instituicdes conscien-
ciocéntricas é indicador do aumento
e dos desdobramentos das nossas res-
ponsabilidades frente a humanidade.
A demanda assistencial cresceu, con-
figurando um campo de atuag&o maior,
exigindo que estreitemos relagbes com

as comypidades. A Conscienciologia
existe pgra tornar o mundo melhor ou,
em outras palavras, compreender
e aplicar a visdo multidimensional na
interacdg com a sociedade intrafisica.
Por isso, a chamada do curso é A Au-
toconscigncia Intrafisica a Servigo da
Autoconsciéncia Multidimensional.

JCC: De gue maneira podemos pro-
mover a construcdo da autocons-
ciéncia multidimensional na Socin?

Everton e Nara: Quando chegamos
a Conscjenciologia, em um primeiro
momento, a maioria de nés necessita
de maior assisténcia para atingir um
patamar razoavel de equilibrio. Em um
segundo momento, a tendéncia é ficar-
mos aptos para prestar assisténcia a ou-
tras pessoas, inclusive aquelas que
ndo passaram pelo curso intermissivo.
Por outro |ado, a interagdo com a socin
em baseg sauddveis promove o auto
e o hetercdesassédio. Ndo ha assistén-
cia de mao Unica, a Conscienciologia
integra uma rede multidimensional as-
sistencial com raizes intra e extrafisicas.

JCC: Como podemos otimizar essa
assistencialidade?

Everton e Nara: Ao invés de tomar-
mos a sociedade como meramente pro-
vedora de nossa vida econémica, uma
vez que a maioria de nds trabalha na
Socin, seria prolifico comecgar a pen-
sar como o nosso trabalho, compromis-
sos familiares e sociais, por exemplo,
podem ser transformados, a partir de
nés mesmos, em uma ponte interas-
sistencial, potencializando nossos es-
forcos auto e hetero assistenciais. Vi-
ver na socin e querer o tempo todo
estar fora dela é um canal de auto-as-
sédio. Devemos inverter o fluxo e €O~
megar a trabalhar para a autoconscienti-
zagao intrafisica, a fim de influenciar
positivamente o meio. A inversao me-
solégica é um desdobramento da in-
versdo consciencial assistencial, diri-
gida especificamente ao meio.

JCC: A vivéncia na socin é oportu-
nidade para aprendizado conscien-
ciélogico constante. Mas ha um
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certo receio dos conscienciologos
em interagir com o meio. Por qué?

Everton e Nara: A tendéncia é nos
acomodarmos nos oasis das ICs e des-
prezarmos as responsabilidades pe-
rante a socin. Mas devemos reverter
essa condi¢cdo porque na sociedade
estd a maior concentragdo de indivi-
duos e instituicbes carentes de assis-
téncia. A policarmalidade inclui também
a socin, e nés fazemos parte da socin.
Ressomamos para interagirmos uns
com os outros. Se isso ndo fosse im-
portante, para que ressomar? E este
o planeta onde devemos fazer a dife-

renga.

Coordenacao do curso: Paulo
Abrantes, Vassiliki Pétalas e Myriam
Sanchez.

Monitoria Técnica: Verénica Serrano
e Waldson Dias.

Especialidades: Parassociologia e In-

vexologia.

Programacao

1. Auto-anéalise Parassociométrica
No primeiro dia do curso, 0s alunos res-
ponderdo a uma planilha para fazer uma
auto-andlise parassociométrica, a fim
de chegar a um autodiagnostico quan-
to ao padréo de sociopensenidade.

2. Campo Bioenergético
Instalagao de campo bioenergético com
o professor Hernande Leite.

3. Mesologia e Alienagao

Exposicdo com énfase nas caracteris-
ticas, circunstancias e ambientes pa-
tologicos da socin e sua influéncias

nas consciéncias.
4. Ativismo Consciencial

Exposicdo com abordagem nas condi-
¢oes, contextos € ambientes libertarios

da consciéncia.

5. Campo Mentalsomatico
Atividade na Holoteca com objetivo de
acessar redes de idéias avangadas pre-
sentes no padrdo holopensénico da
Holoteca e do Holociclo.

6. Casuisticas

Exposicdo de casuisticas das redes so-
lidarias. O que vem sendo feito fora
e dentro da Conscienciologia para
a melhoria da socin.
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- \é 3 Y 1. Obras no CEAEC. Tera

€</4  inicio, em setembro de 20086,

as obras para a construcdo do Tertuliarium,
ao lado do Village CEAEC, projetado para
acomodar 250 conscins participantes do
Curso de Longo Curso. A previsdo de con-
clusao do Tertuliarium é dezembro de
2006. Outra obra bastante necessaria para
arecepcao dos visitantes e voluntarios que
deve comecar em breve € a nova portaria
do CEAEC, com 5 x 10 metros de vao li-
vre e que deve apresentar enfaticamente
a seguinte inscricdo: Quem pensa peque-
no é melhor ndo entrar! Importante res-
saltar a ampliacdo da Megastore com as
obras ja em andamento.

2. Participacées nas fertiilias cons-
ciencioldgicas. A aplicada aluna das tertt-
lias consciencioldgicas, Ivanilda Fernandes,
com base no livro de presenca, fez o le-

Livro de presenca da Tertilia

vantamento das primeiras pontoagées do
Curso de Longo Curso. No periodo de 12 de
janeiro a 15 de agosto de 2006, foram rea-
lizadas 195 terttlias com o total de 14.496
participantes, conferindo a média de 74
alunos em cada verbete-aula. As tabelas
abaixo apresentam as médias diarias de
pessoas, em cada més de 20086, até o dia
15 de agosto e em cada dia da semana:

Janeiro - 71 Maio - 72
Fevereiro - 83 Junho - 85

Marco - 57 Julho - 81

Abril - 71 1-15/Agosto-78
Terca - 64 Sexta - 67

Quarta - 67 Sébado - 85
Quinta - 66 Domingo-96 |
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Noticias da CCCI

3. Colecdo Neossinapse. Em 2007,
sera lancada a colegéo Neossinapse - li-
vros de bolso da Conscienciologia. No
momento, 12 autores estao escrevendo
sohre: bioenergias, pensene, paradigma
consciencial, veiculos de manifestagao da
consciéncia, amparadores, dupla evolutiva,
entre outros. Esses livros tém como ca-
racteristica basica a linguagem mais aces-
sivel, temas variados e publicacbes em
sérjz. Parceria entre a Comunicons e a Edi-
tares, a colegcdo deve suprir a demanda
de ym publico bastante diversificado, des-
de g leigo que ndo conhece o uso dos ne-
ologismos, o publico fora do ambito da Co-
munidade Consciencioldgica Cosmoética
Internacional (CCCI), alunos e professo-
res gque necessitam de material de apoio,
e mesmo enquanto alternativa de publica-
cao para novos autores da Conscienciolo-
gia. Mais informacdes podem ser obtidas
pelo e-mail: flaviakrahe @ hotmail.com.

4. Cosmoética no Intercampi. O Co-
18gio Invisivel da Cosmoética programou
para os dias 5 a 8 de outubro de 2006, em
Natal (RN), sua primeira itinerancia. Se-
rdo realizadas a V Imersao na Cosmoéti-
ca e o VIl Encontro do Colégio Invisivel
da Cosmoética em parceria com a Asso-
ciagdo Internacional dos Campi de Pes-
quisas da Conscienciologia (Intercampi).
Na programagdo constam apresentag@o
de trabalhos com debates técnicos, o Cur-
so Fundamentos da Cosmoética e o Cur-
so Imersdo no Cosmos, atividade tedrico-
pratica com observagao do céu para oti-
mizar o abertismo consciencial, a ser rea-
lizada no Centiro de Langamento da Bar-

reira do Inferno.

Tertilia realizada no salio dr: Holoteca em dia de
evento no CEAEC

Informativo

<_a§ HOLOCICLO

HOLOTECA

1. Equipe de Remissidlogos. Foi
criada no Holociclo a equipe de Remissio-
logos, responsavel por elaborar a remis-
sao dos verbetes da Enciclopédia da Cons-
cienciologia. Atualmente o grupo esta fa-
zendo a remisséo de alguns verbetes ja
discutidos nas terttlias. O trabalho é opor-
tunidade para quem quer desenvolver a ca-
pacidade mentalsomatica e assimilar con-
ceitos para a prova das tertulias, marcada
para o proximo dia 3 de dezembro no
CEAEC. Quem tiver interesse em partici-
par da equipe contatar a professora Neida
Cardozo pelo e-mail:
remissiologia @yahoogrupos.com.br

2. Orismoteca. A equipe da Holoteca
continua a campanha para completar
o acervo da Orismoteca. Para isso, os ho-
lotecérios estéo necessitando dos seguin-
tes titulos:

o Agricultura Sustentgvel.

e Ciuime.

Filosofia da Mente.
Geopolitica.

Histéria em Quadrinhos.
Injustica.

Literatura Popular.
Marketing Politico.
Mdsica Brasileira.
Opiniao Publica.

¢ Pena de Morte.

° Psicoterapia de Familia.
° Tecnologia.

Orismo. O Oriemo ¢ a agao de limi-
tar, demarcar, a definicao de algo.

Orismologia. A Orismologia € o es-
tudo do sentido e da formagéo dos termos
técnicos utilizados pelas ciéncias.

Inicio. Toda pesquisa tem inicio na
definicéo.

Historico. Em abril de 2004, a Holo-
teca langou a campanha Colegao Primei-
ros Passos, publicada no Jornal Campus
CEAEC (JCC), com listagem de 61 titulos
faltantes, de um total de 252.

Colaboragao. Os interessados em
colaborar podem fazer contato com a Ho-
loteca pelo e-mail holoteca @ceaec.org.br




